
(*) El Diploma se entrega previo a la rendición de un examen y a la aprobación de todas las asignaturas de los semestres anteriores.
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Introducción al
Trabajo Social

Introducción a
la Economía

y Administración

Psicología
General

Antropología
Cultural

Legislación
Laboral

Legislación
Familiar

Tribunales
de Familia

Mediación
Familiar

Problemas
Sociales

Metodología de 
Interv. Comunidad

Metodología Interv.
Grupos

Metodología Interv.
Familia

Salud Mental

Seguridad Social

Ética

Diseño
y Formulación de

Proyectos Sociales

Práctica Técnicas
de Organización

y Desarrollo
Comunitario

Práctica Técnicas
de Trabajo
con Grupos

Técnicas
de Estadística

Social

Práctica
Individuo
y Familia

Formación
CiudadanaTic`s

Habilidades para
la Comunicación

Metodología de
la Investigación

Fundamentos de
la Investigación

Social
Políticas Sociales

TÍTULO: Trabajador Social.
DURACIÓN: 8 Semestres más Práctica y Examen de Título.
RÉGIMEN DE ESTUDIOS: Semestral.
JORNADA: Vespertina.
SEDES MODALIDAD PRESENCIAL: La Serena, Concepción.
SEDES MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: Santiago,  Los Ángeles.
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Clases presenciales 
en sedes y clases en
componente online.

Diagnostico
Social

Análisis
Sociológicos de

la Realidad

Niños, Adolescentes
y Justicia

Planificación
Social

Realidad Social y
Cultural de Chile

Metodología de
la Invesvestigación

Cualitativa

Servicio Social
con Comunidad

Derechos
Humanos

Formulación y
Evaluación de

Proyectos Sociales

Conflictos y
Mediación

Práctica II

Políticas Sociales
de Vivienda y

Servicios Social

Familia

Epistemología
de las Ciencias 

Sociales

Políticas Sociales
de Infancia y
Educación

Conflictos
Laborales

Seminario de
Título

Sistematización
Servicio Social

Epistemología del
Trabajo Social

Políticas Sociales
de Salud

Derecho Procesal
Penal

Administración
de RR.HH.

Práctica III

Formar profesionales capaces de integrar 
proactivamente un equipo multiprofesional del 
área social, actuando como ente propositivo, 
orientador y coordinador, valorar la dimensión 
social de su rol, respetar los principios éticos de 
la profesión, establecer relaciones humanas 
positivas, a través de procesos de comunicación 
efectiva, dintinguir las áreas de desarrollo que 
conforman el sistema de atención social chileno, 
manejar un reperterio de técnicas educativas a 
nivel de personas, grupos y comunidades para 
colaborar efectivamente en la solución de 
problemas que las afectan, aplicar conocimien-
tos en computación para el procesamiento y 
análisis estadístico de la información obtenida a 
través de procesos de investigación social.

El Instituto Profesional Valle Central forma 
profesionales para una amplia compren-
sión de las estructuras y procesos sociales, 
el cambio social y el comportamiento 
humano. Lo anterior para que contribu-
yan a la integración social de personas, 
familias, grupos y comunidades y por otro 
lado, a la constitución de una sociedad 
cohesionada, el desarrollo de la calidad de 
vida, el bienestar social y cultural.

En el sector público principalmente en 
organismos desconcentrados del estado, 
que involucra a reparticiones de bienestar 
de personal, juzgados, instituciones de 
salud pública, instituciones de educación, 
instituciones de previsión, ministerio 
público, entre otras. En el sector privado, 
corporaciones de desarrollo social, institu-
ciones de asistencia social, isapres, AFPs, 
instituciones educacionales subvenciona-
das, privadas y de educación superior. 
Otro ámbito es el ejercicio como monitor 
en apoyo social.

Práctica
Profesional

Examen de Título

e 
Clases 100 % online.

TR
A

BA
JO

 S
O

CI
A

L


